
Карта трудовых функций педагога «Обучение» 

№ ФИО педагога Трудовые действия   
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5 уровней выполнения деятельности в рамках той или иной трудовой функции: 

1 уровень – отсутствие или очень низкий уровень квалификации по направлению (0 баллов). 

2 уровень – работа педагогом только начинается, имеется образовательная программа по направлению, определены 

этапы работы,  понимает и пробует реализовать ( в сопровождении…) в своей практике (1-2 балла). 

3 уровень – у педагога имеются определенные представления, он повышает квалификацию определенным им самим 

способом, осуществляет пробы (самостоятельно) по направлению в своей педагогической деятельности (3 балла). 

4 уровень – применение приобретенных знаний, умений в педагогической деятельности; проведение мастер – классов, 

педмастерских, обобщение опыта, выступление на ШМО, РМО, конференциях…в СМИ и тт.д. (4 балла).  

5 уровень – учитель – мастер, представляет свой опыт работы на районном, краевом, федеральном уровне  (5 баллов). 


